
Storie di alternanza e competenze - Il progetto

Il progetto

 

V edizione del Premio "Storie di alternanza"
VINCITORI  DELLA V EDIZIONE - ANNO 2022

 

È possibile scaricare gli attestati di partecipazione accedendo all'area riservata con le proprie credenziali e
selezionando la sezione "Progetti > Lista Progetti"

 

Il Premio"Storie di alternanza e competenze" è un'iniziativa promossa dalle Camere di commercio e da
Unioncamere, in collaborazione con il Ministero dell'Istruzione e del Merito, con l'obiettivo di valorizzare
e dare visibilità a racconti di alternanza nell'ambito di percorsi di Formazione scuola-lavoro (FSL ex-
PCTO), di tirocini curriculari  e di percorsi di apprendistato (I e III livello) realizzati dagli studenti degli
Istituti scolastici italiani del secondo ciclo di istruzione e degli ITS Academy su tematiche della transizione
digitale e dell'intelligenza artificiale, della sostenibilità ambientale, delle competenze di cittadinanza per lo
sviluppo sostenibile, dell'inclusione sociale, del turismo e della cultura, dell'agroalimentare, della
meccatronica, del sistema moda, dell'educazione finanziaria e dell'imprenditorialità.

Questi percorsi formativi, realizzati con le imprese e gli altri Enti coinvolti, diventano un'esperienza
particolarmente significativa per gli studenti e, più in generale, per i giovani, anche attraverso il racconto "reso
visibile" delle attività realizzate nel mondo dell'istruzione, della formazione e del lavoro, con uno spazio
specifico dedicato al sistema duale italiano e alle attività del Sistema camerale finalizzate alla
certificazione delle competenze  acquisite dagli studenti durante i percorsi FSL nei contesti aziendali.

Inoltre, il Premio si inserisce nel filone di attività che hanno l'obiettivo di  orientare gli studenti  a scelte
consapevoli per il proprio futuro: dalla formazione post-diploma, al proseguimento con gli studi universitari o
l'inserimento nel mercato del lavoro. A supporto di queste azioni il patrimonio di dati del  Sistema informativo
Excelsior  e gli Strumenti per l'orientamento.

Il Premio è suddiviso in quattro categorie distinte per tipologia di alternanza e relative a percorsi di:

1. Istituti tecnici (IT) -  per percorsi FSL, PW sviluppati nell'ambito dei percorsi di certificazione delle
competenze del Sistema camerale, apprendistato di 1° livello;

2. Istituti professionali (IP) -  per percorsi FSL, PW sviluppati nell'ambito dei percorsi di certificazione
delle competenze del Sistema camerale, apprendistato di 1° livello;

3. Licei - per percorsi FSL, PW sviluppati nell'ambito dei percorsi di certificazione delle competenze del
Sistema camerale;

4. ITS Academy -  per tirocinio curriculare, apprendistato di 3° livello.
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Sono ammessi a partecipare a questa edizione del Premio "Storie di alternanza e competenze" gli studenti,
singoli o in gruppo, regolarmente iscritti e frequentanti (nel periodo di svolgimento dell'attività di alternanza)
gli Istituti scolastici italiani di istruzione secondaria di secondo grado (Licei, Istituti tecnici, Istituti professionali)
e gli Istituti Tecnologici Superiori (ITS Academy).

I Candidati devono:

aver svolto un percorso di alternanza (FSL, apprendistato, tirocinio curriculare) nelle forme
previste dal proprio percorso di studio, oppure un  project work (PW) sviluppato e realizzato
nell'ambito dei percorsi di certificazione delle competenze proposti del Sistema camerale  , a
partire dal 1° gennaio 2024. Per il PW si fa riferimento ai percorsi: "Competenze di cittadinanza per lo
sviluppo sostenibile", "Competenze imprenditive secondo il modello olivettiano", "Competenze
imprenditoriali nella filiera agroalimentare" e "Competenze della doppia transizione: digitale ed
ecologica". Maggiori informazioni su: https://certificacompetenze.unioncamere.it;

realizzare un video racconto che descriva il percorso di alternanza evidenziandone gli obiettivi e
le finalità, le attività previste e realizzate, le modalità di svolgimento, le competenze acquisite ed il
ruolo dei tutor e formatori (scolastici e aziendali) della durata massima di 5 minuti;

Il Regolamento

Il Premio prevede due livelli di partecipazione: il primo  locale, promosso e gestito dalle Camere di
commercio aderenti e direttamente da Unioncamere per i territori delle Camere di commercio non aderenti, il
secondo nazionale, gestito da Unioncamere. Al livello  nazionale  si accede solo se si supera la selezione
locale.

Le domande di partecipazione possono essere presentate dal 20 aprile al 09 ottobre 2026 collegandosi al
link www.storiedialternanza.it e registrandosi al portale. Ottenute le credenziali per accedere all'area riservata
si può procedere alla candidatura del progetto inserendo le informazioni richieste dalle schede presenti sul
portale.

Sono previsti premi per il livello nazionale il cui ammontare complessivo è pari a € 26.000,00. A livello
locale ciascuna Camera di commercio aderente all'iniziativa indicherà natura e tipologia dei premi.

Inoltre, sono previste specifiche Menzioni speciali a livello nazionale:

Meccatronica - in accordo con FEDERMECCANICA n.1 menzione per un video racconto incentrato
sul settore della meccatronica e un premio di  € 1.000,00;

Turismo - in accordo con FIPE n.1 menzione per un video racconto incentrato sui temi del turismo e
dell'ospitalità e un premio di  € 1.000,00;

Turismo accessibile - in accordo con FEDERALBERGHI n.1 menzione dedicata al tema
dell'inclusività e accessibilità per la promozione di una cultura dell'accoglienza senza limiti nel settore
turistico - intesa non solo come attenzione verso i clienti delle strutture ricettive, ma anche come
impegno concreto nell'inclusione del personale addetto - e un premio di € 1.000,00;

Moda - in accordo  CONFINDUSTRIA MODA  e CONFINDUSTRIA ACCESSORI MODA n.2
menzioni per 2 video racconti incentrati sui temi della moda, intendendo con questo termine sia il
mondo del tessile abbigliamento sia quello degli accessori in pelle (calzature, pelletteria,
abbigliamento in pelle e pellicceria, concia) e due premi di € 1.000,00 ciascuno;

Imprenditorialità - n.1 menzione per un video racconto incentrato sul tema dell'imprenditorialità per
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valorizzare i percorsi formativi che hanno saputo stimolare negli studenti una visione proattiva, la
capacità di problem-solving e il desiderio di fare impresa e un premio di  € 1.000,00  ;

Intelligenza artificiale - in accordo con il  MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE
SOCIALI  n.1 menzione per un video racconto incentrato sul tema dell'intelligenza artificiale che
evidenzi sia le competenze digitali acquisite e la capacità di comunicare la complessità tecnologica in
modo accessibile e originale, nonché l'uso etico e d'avanguardia delle tecnologie AI per l'Istituto
scolastico/ITS Academy di provenienza degli studenti finalizzato ad attività di didattica e formazione;

Innovazione didattica - in accordo con il  MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO  n.1
menzione per un video racconto di alternanza realizzata nell'ambito dei percorsi "4+2" per l'Istituto
scolastico/ITS Academy di provenienza degli studenti finalizzato ad attività di didattica e formazione;

Tutor d'eccellenza - in accordo con il  MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO  saranno
assegnate n.2 menzioni per: a) il Tutor d'Eccellenza scolastico/ITS Academy ed il suo Istituto/ITS
Academy di appartenenza, b) il Tutor d'Eccellenza aziendale e la sua impresa di appartenenza.

La cerimonia di premiazione avverrà nell'ambito della manifestazione Job&Orienta, in programma a
Verona il 25-28 novembre 2026.
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